附件2：
2015年度处级领导班子党风廉政建设量化指标检查考核表（学院领导班子用）
单位：             责任人：                  填报时间：    年   月   日
	项目
	考核内容
	支撑材料目录
（对照考核内容列出支撑材料目录，如文件、记录、说明等）
	自查得分

	一、加强作风建设情况（20分）
	1. 开展“三严三实”专题教育情况。（5分）
	
	

	
	2. 贯彻执行中央八项规定精神，整治本单位存在的“四风”问题情况。（3分）
	
	

	
	3. 深入基层，联系实际，解决师生反映问题情况。（4分）
	
	

	
	4. 治理懒政怠政，认真履行职责，完成工作任务情况。（8分）
	
	

	二、领导班子廉洁从政情况（20分）
	1.遵纪守法、开展依法治校工作情况。（6分）
	
	

	
	2.班子成员履行廉政承诺、遵守廉洁自律规定情况。（5分）
	
	

	
	3.班子成员按要求报告个人有关事项，接受监督情况。（5分）
	
	

	
	4.班子成员每年按要求进行述职述廉情况。（4分）
	
	

	三、落实党风廉政建设责任制情况(60分)
	1.贯彻落实上级、学校有关党风廉政建设的规定和要求，研究部署学院党风廉政建设工作，细化党风廉政建设责任清单，做好任务分解，督促任务落实等情况。（10分）
	
	

	
	2.开展党性党风党纪和廉洁自律教育、学生廉洁诚信教育、师德师风和学术道德建设等情况。（10分）
	
	

	
	3.贯彻落实《河南科技大学学院党政联席会议制度》，坚持“三重一大”事项集体决策。规范权力运行监督制约，健全学院各项管理制度等情况。（10分）
	
	

	
	4. 落实学校财务管理规定、物资采购和国有资产管理规定等情况。（10分）
	
	

	
	5.落实党务、院务公开制度和二级教代会制度等情况。（10分）
	
	

	1、 
	6.及时妥善处理群众来信来访，配合校纪委监察处开展信访调查，支持学院党委纪检委员履行监督职责等情况。（10分）
	
	

	自查得分合计（满分100分）
	

	考核组意见：
经实地考察，该领导班子2015年度共研究党风廉政建设工作     次，     （有、无）党风廉政建设责任清单或责任分解意见，“三重一大”事项集体决策制度和院务公开制度执行的      （好、较好、一般），党风廉政建设工作总体开展的     （好、较好、一般）。      
综合自查和实地考察情况，确定量化考核得分为        分。
                                                       考核组成员签名:
                                                                 年   月   日


2015年度处级领导班子党风廉政建设量化指标检查考核表（学院以外的处级班子用）
单位：             责任人：                  填报时间：    年   月   日
	项目
	考核内容
	支撑材料目录
（对照考核要素列出支撑材料目录，如文件、记录、说明等）
	自查得分

	一、加强作风建设情况（20分）
	1.开展“三严三实”专题教育情况（5分）
	
	

	
	2.贯彻执行中央八项规定精神，整治本单位（部门）存在的“四风”问题情况。（3分）
	
	

	
	3.深入基层，联系实际，解决师生反映问题情况。（4分）
	
	

	
	4.转变工作作风，治理懒政怠政，认真履行职责，完成工作任务情况。（8分）
	
	

	二、领导班子廉洁从政情况（20分）
	1.遵纪守法、开展依法治校工作情况。（6分）
	
	

	
	2.班子成员履行廉政承诺、遵守廉洁自律规定情况。（5分）
	
	

	
	3.班子成员按要求报告个人有关事项，接受监督情况。（5分）
	
	

	
	4.班子成员每年按要求进行述职述廉情况。（4分）
	
	

	三、落实党风廉政建设责任制情况(60分)
	1. 贯彻落实上级、学校有关党风廉政建设的规定和要求，研究部署本单位（部门）党风廉政建设工作，细化单位（部门）党风廉政建设责任清单，做好任务分解，督促任务落实等情况。（10分）
	
	

	
	2.按照“谁主管、谁负责”和“管行业必须管行风”的原则，加强业务范围内的廉政制度建设，做好对主管业务范围内人员依法依纪依规履行职责的监督和管理情况。（10分）
	
	

	
	3.开展党性党风党纪和廉洁自律教育等情况。（5分）
	
	

	
	4.贯彻落实《河南科技大学处务会议制度》，坚持“三重一大”事项集体决策。规范权力运行监督制约，健全各项管理制度等情况。（10分）
	
	

	
	5.落实学校财务管理规定、物资采购和国有资产管理规定等情况。（10分）
	
	

	
	6.落实党务、政务公开制度等情况。（10分）
	
	

	2、 
	7.及时妥善处理群众来信来访，配合校纪委监察处开展信访调查工作等情况。（5分）
	
	

	自查得分合计（满分100分）
	

	考核组意见：
经实地考察，该领导班子2015年度共研究职责范围内党风廉政建设工作     次，     （有、无）党风廉政建设责任清单或责任分解意见，“三重一大”事项集体决策制度和政务（党务）公开制度执行的      （好、较好、一般），党风廉政建设工作总体开展的    （好、较好、一般）。      
综合自查和实地考察情况，确定量化考核得分为        分。
                                                       考核组成员签名:
                                                                 年   月   日

	


